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บันทึกข้อตกลง
การปฏิบัติราชการของกองการศึกษา

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8
***************

๑.  ข้าพเจ้า นางสาวปิยะพันธ์  ศรีรินทร์  ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 4   รักษาการแทน
ผู้อำนวยการกองการศึกษา ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองการศึกษา  พร้อมคณะทำงานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติ  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงการปฏิบัติราชการกองการศึกษา)



๒. ข้าพเจ้า นายชัยศรี  มีพัฒน์   ในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง   ได้พิจารณาเห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ   เป้าหมายและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลง ฯ   ที่แนบมาพร้อมนี้   และข้าพเจ้ายินดีจะกำกับและตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของนางสาวปิยะพันธ์  ศรีรินทร์   และคณะทำงานดังกล่าว  ให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้น
๓.  นางสาวปิยะพันธ์  ศรีรินทร์  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา 4   รักษาการแทนผู้อำนวยการ
กองการศึกษา ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองการศึกษา  ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงฯ ดังกล่าว และขอให้ข้อตกลงกับ นายชัยศรี มีพัฒน์  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุด  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมิติที่ให้คำรับรองไว้


๔.  ทั้งสองฝ่ายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้ว   จึงได้
ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ



    



   

       (นางสาวปิยะพันธ์  ศรีรินทร์)

            นักวิชาการศึกษา 4  รักษาการแทน
                  ผู้อำนวยการกองการศึกษา
         วันที่  18  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕7
            (นายชัยศรี  มีพัฒน์)
       นายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง
วันที่  18  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕7
เอกสารประกอบท้ายคำรับรองการปฏิบัติราชการ
กองการศึกษา เทศบาลตำบลไม้เรียง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8
๑. ด้านการบริหารภารกิจเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน
ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ การปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐
ดำเนินการจัดทำและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนและผู้สนใจทั่วไปทราบ
- มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางอินเตอร์เน็ต
- มีการเก็บบันทึกสถิติประชาชนที่มาของข้อมูลข่าวสาร
๒. ด้านการบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตัวชี้วัดที่ ๒.๗ การดำเนินโครงการซึ่งได้บูรณาการปฏิบัติงานรวมกับหน่วย/อปท.อื่น
ดำเนินการ
- ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ตัวชี้วัดที่ ๒.๘ อปท.ส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถให้แก่ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการจัดการอบรมบุคลากรอย่างต่อเนื่อง
- ส่งพนักงานเทศบาลเข้าร่วมอบรมตามโครงการต่างๆ ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นและของ 
  จังหวัดนครศรีธรรมราชจัดทำขึ้น
- ส่งพนักงานเข้าฝึกอบรมตามโครงการที่เกี่ยวกับศูนย์ ICT ที่กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
  และของจังหวัดนครศรีธรรมราชจัดทำขึ้น
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ว่าที่ ร.ต.


           (ประยูรศักดิ์  ลิ่มพาณิชย์) 


           ปลัดเทศบาลตำบลไม้เรียง


 วันที่  18  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕7
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